O PRIMEIRO FOLHETO DA PETROS - Ano: 1970

O que a PETROBRAS e a PETROS prometiam em 1970? Recorde o que dizia o primeiro folheto. recorde as
promessas descumpridas pela PETROBRAS e PETROS.

Recorde o passado, recorde o0 nosso ideal, recorde o quanto trabalhamos para tornar a BR no que ela se
tornou...

Julgue vocé mesmo e responda: Vocé pode acreditar na seriedade dos seus atuais dirigentes?

Vocé pode confiar em quem é inadimplente? E o novo Plano, como se enquadra nestes fatos e realidades?

Somente a vocé cabe decidir o que fazer. Pense bem ...

venha
conhecer
el

eal,
==
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FUNDACAO PETROBRAS
DE SEGURIDADE SOCIAL
- PETROS -

Vocé tem o direito e a obrigacao de
conhecer tudo sébre a
PETROS antes de ingressar nela.
Leia o Regulamento Basico que
explica
tudo tim-tim-por-tim-tim !

- PETROS -
Capa Contracapa
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seu horoscopo
de hoje:

"Dia propicio para tomar decisdes
importantes quanto ao seu futuro.

Prove amar seus entes gueridos
pensando no dia de amanh&".

aposentadoria
condigna

Puxa, que bom Depois de urna vida inteira
de
trabalho a gente se aposentar !
Gozar a vida, lazer o que quiser, viajar,
praia, réde,
papo p'ro ar, casa de campo, plantar rosas,
nao
Uma boa maneira de saguir seu hordscopo fazer nada, criar galinhas, jogar cartas, vida

é inscrovor.se, imediatamente, na PETROS mansa.

t ante, ela @ [ . z =
s Até agora o grande problema era a reduc&o

da
renda na hora da aposentadoria.
Mas, com a PETROS, o problema deixara de
existir,
pois a renda mensal do aposentado n&o
sofrera,
praticamente, qualquer redugéo.
A PETROS vem ai justamente para su-
plementar a aposentadoria concedida pelo
INPS.
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pensao da saudade

Melhor, mesmo, e a gente ndo morrer.
Mas ja que ndo tem jeito, é preferivel que a
familia figue amparada.

A penséo que os beneficiérios receberao,
em caso de falta do chefe da familia, sera
proporcional & aposentadoria.

Logo, agora que vocé sabe que a PETROS
suplementara a aposentadoria, fica sabendo,
também, que suplementara a penséo paga

pelo
INPS.

A saudade que vocé deixar terd a gratiddo

daqueles que vocé deixar amparados.

"me da" um dinheiro ai!

Dar, ndo! A PETROS emprestara.
P Aos poucos ira atendendo a todos. Na
- medida
das possibilidades, das disponibilidades e
das necessidades mais urgentes. Esta nos

da PETROS criar, no futuro, carteiras de

empréstimos os mais variados: em dinheiro

vivo, de emergéncia, para casamento, para

aquisicao de bens duraveis (inclusive
automovel)

e para a compra de casa propria.
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ninguém esta livre da adversidade
ou
a invalidez néo é privativa
dos mais velhos
ou
o infortinio n&o escolhe hora
nem idade
A invalidez quase sempre d6i em dobro:
na pele e no bélso. Com a reducdo da
capacidade
fisica e a dos ganhos, ao se aposentar.
Gracgas & PETROS o problema serd muito
atenuado (pelo menos financeiramente), uma
vez que ela ira suplementar a aposentadoria-
invalidez sem qualquer exigéncia quanto a
tempo de servigo etc.
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peculio

No primeiro momento em que faltamos é que

a

familia sofre mais: abalada pela perda do
chefe, fica

também desorientada quanto a sua
manutencao

bésica, o pdo-nosso-de-cada-dia. Nesse caso
a

PETROS assumira integralmente a
responsabilidade

antes atribuida 8 PETROBRAS: pagara
imediata-

mente aos dependentes um peculio por morte
cujo

valor minimo ser& de 15 vézes o ultimo
salario-base.

assisténcia médica
dentaria, hospitalar

Com o tempo, tdda a assisténcia médica,

dentéria

e hospitalar ao mantenedor-beneficiatio e
seus

dependentes ser& propiciada pela PETROS
em

condi¢bes pelo menos iguais as que hoje séo

proporcionadas pela PETROBRAS.
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exemplos praticos
do valor da sua
contribuicao

a Petros

e 8

)

-

Salario bruto | Taxaregular | Taxa suplementar | Total
(1, 45% até | 1% do que exceda

Iensal NCr$1.560,000| de NCx$ 1.560,00)
300,00 435 - 435
500,00 725 725
800,00 11,60 11,60
1.000,00 14,50 14,50
1.560,00 22,62 - 22,62
q 3.000,00 22 62 15¢ 40 181 @2

"seguro”
do seu salario?

A garantia de manutencao de seu salario 2 Py
ao se aposentar havia de custar alguma contri b ul Q ao

coisa, da Petrobras

nao é mesmo? Mas sera muito pouco em
troca
de tantas vantagens!

Apenas 1,45% de sua remunera¢éo mensal,
desde que V. ganhe até 10 salarios-minimos.
E... como fazer se V. ganhar mais do que
isso? Sabemos que nédo h& contribui¢do para

0
INPS acima de 10 salarios-minimos. Logo,
também nao ha aposentadoria acima désse
limite. Por isso, a PETROS esta ai.

Desde que V. contribua com 11 % sb6bre o
que ganhar acima de 10 salarios-minimos, a
PETROS suplementara sua aposentadoria
também acima do referido limite de 10
salarios-minimos mensais.

"Seguro" barato éste, hein?
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Além dos NCr$ 15.000.000,00 de doacao
inicial, a PETROBRAS contribuira, ainda,
com um valor correspondente ao que vocé
contribuir, a fim de assegurar seus beneficios
integrais. Nao fosse esta colaboragéo da
PETROBRAS, nossa taxa de contribuic&o

seria
dobrada!
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Petros em ritmo de
Petrobras

O momento é agora. A PETROBRAS

progride explosivamente em tddas as suas
areas

de atividades. Sente-se o sopro forte do

progresso por tbda a parte.

De certa forma ndo deixa de ser
conseqléncia desse "estado de espirito" o
surgimento da Fundacédo PETROS. Por isso,
podemos dizer, de nés também, que

iniciaremos
o trabalho no ritmo PETROBRAS !

- .quem entra mais cédo
~ (na Petros)
~entra mais barato!

A verdade é que vocé pode ingressar na
Fundacdo PETROS quando bem entender.
Mas vai entender, também, que quanto mais
tarde ingressar mais teré de pagar.

Légico. Nao seria justo pagar o justo pelo
. pecador, ou seja, quem entrar para a
- PETROS

daqgui a um ano pagar o mesmo do que quem
aderiu desde a primeira hora. A diferenca
pelo
atraso € a jéia que sera cobrada.
Por isso é mais barato ingressar mais cedo.

‘umataxade 30% que

nao custa nada com3so%de

adesfes a PETROS passa
a existir. E deixardo de existir, conseqlente-
mente, problemas nossos para o futuro.
Hoje a PETROS depende de 30 % de nés.
Amanha, quando precisarmos dela, ela
estara 100% conosco.
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